DEV Systemtechnil: Weltweit gefragt und in der Produktion immer geerdet

Unternehmen entwickelt und produziert Geriite zur Signalumwandlung — GroBer Andrang beim Tag der offenen Tiir — Belegschaft soll verdoppelt werden

Friedberg (emh). »Es ist ein Ni-
schenmarkt, auf den wir uns erfolg-
reich konzentrieren«, erklédrt Perso-
nalleiter Alexander Ruckstuhl den
Besuchern, die sich im Seminar-
raum der DEV Systemtechnik im
Grinen Weg 4A zum Tag der offe-
nen Tiur eingefunden haben. Und
das sagt er an diesem Tag noch vier
Mal, denn die drei geplanten Fiih-
rungen reichen angesichts des Be-
sucherandrangs nicht aus. Im Stun-
dentakt werden die Interessenten
in Gruppen durch das moderne Ge-
bdude geleitet, dem von auBen
nicht anzusehen ist, dass es nicht
nur Biiros, sondern alle Abteilun-
gen eines produzierenden Unter-

Azubi Denis Otto ist per Handge-
lenk-Erdungsband mit dem Ar-
beitstisch verbunden.

nehmens beherbergt, einschlieflich
Forschung, Entwicklung, Produkti-
on, Lager und Versand. Und obwohl
Samstag ist, lauft der Betrieb, alle
Arbeitsplitze sind besetzt.

Zum Tag der offenen Tiir ist jeder
Mitarbeiter da, ist zu horen: »Wir
wollen Ihnen unser Unternehmen
ja so vorstellen, wie es lebt«, so
Ruckstuhl. Ausfihrlich erlautert er
die Hightech-Produkte fiir die
Nachrichten- und Signaltechnik,
mit denen die DEV in den 16 Jah-
ren ihres Bestehens zu einer der
ersten Adressen weltweit aufgestie-
gen sei und pro Jahr einen zwei-
stelligen Millionenbetrag erwirt-
schafte. Wenn Rundfunk- und TV-
Anstalten oder Internet-Anbieter
ihre Informationen zu den geosta-
tiondren Satelliten in 35000 Kilo-
meter Hohe senden wollen, miissen
deren elektrische Signale in Funk-
wellen umgewandelt werden. Ka-
belbetreiber miissen die iiber ihre
Antennen dann  empfangenen
Funkwellen wieder dekodieren in
elektrische Impulse fiir das Anten-
nenkabel des héiuslichen Fernse-
hers. Fiir solche Signalumwandlun-
gen entwickelt und produziert die
DEV die notwendigen Gerate. Bei
weiten Entfernungen bietet sich die
Verwendung von Lichtwellenleitern
wie Glasfaserkabeln an. »Fir die
hier erforderliche Umwandlung
von elektrische in optische Signale
hat das Unternehmen das Optribu-
tion System entwickelt«, erklért

Entwicklungsleiter Peter Thimm an
einer dafir aufgebauten Versuchs-
strecke. Er demonstriert das Layout
von Platinen mit den elektroni-
schen Komponenten am PC und
zeigt Nutzen und Moglichkeiten
der in die Gerite eingebauten Si-
mulationswerkzeuge auf, die eine
Steuerung und Fehleranalyse per
Internet erméglichen. Die Zahl von
50 Neuentwicklungen, welche die
DEV bei der nachsten Fachmesse in
Amsterdam vorstellen wird, be-
leuchtet die Produktivitat dieser
Friedberger Ideenschmiede und das
Engagement ihrer Mitarbeiter.

Ehe es in die Produktion geht, er-
fahrt die Besuchergruppe von Tho-
mas Groninger, dass die hier ver-
wendeten elektronischen Bauteile
gegeniiber elektrostatischen Entla-
dungen ' empfindlich sind. Elek-
trisch  leitfdhige  Bodenbelige,
Schuhe und Kittel sind daher
Pflicht. Die Tir offnet erst, wenn
die Schuhe automatisch getestet
sind. Fiur die Besucher gibt es eine
Ausnahme, aber Absperrbénder zu
den Arbeitspldtzen verhindern
mogliche Schaden. Die Mitarbeiter
sind mit einem Handgelenkser-
dungsband an den Arbeitstisch
»gefesselt«, um durch Bewegungen
erzeugte statische Aufladungen so-
fort abzuleiten. Leiterplatten wer-
den bestiickt und Racks, also Gera-
tegehduse, montiert. In der Ausbil-
dungsabteilung treffen wir als ei-
nen der funf Elektroniker-Azubis
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Qualititskontrolle: Ein Besucher be

das Mikroskop.

Denis Otto beim Loten. Seine El-
tern in der Besuchergruppe sind
jetzt ganz sicher, »dass unser Sohn
das Richtige gewihlt hat.« Er hat
gerade sein zweites Lehrjahr be-
gonnen und »will natiirlich weiter
machen«. Die Eltern von Azubi Me-
lanie Rauch, die Industriekauffrau
werden will, sind sehr angetan von
»ihrem« Unternehmen.
Beeindruckt ist auch ein vor der
Fachhochschulreife stehender
Schiiller der Johann Philipp-Reis
Schule, der schon wahrend der
Fithrung mit sachkundigen Kom-
mentaren auf sich aufmerksam ge-
macht hat. Er gehort zu denen, die
der Tag der offenen Tiir besonders
ansprechen will: Denn, so Ruck-

trachtet eine bestiickte Platine durch
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stuhl, das Unternehmen finde nicht
gentigend Fachkrafte, um alle
Chancen, die der Markt bietet,
wahrzunehmen zu koénnen. An den
Hochschulen in Darmstadt und
Friedberg bemiihe man sich inten-
siv um Elektroingenieure und Elek-
troniker. »Mit den heute insgesamt
59 Mitarbeitern stofen wir inzwi-
schen auch rdumlich an unsere Ka-
pazititsgrenzen. Deshalb wollen
wir ein weiteres modernes Gebaude
in gleicher Grofle auf unserem
Grundstiick errichten«, kiindigt der
Personalchef an: »Bis 2015 soll un-
sere Belegschaft dann auf uber 100
anwachsen, die Verkaufsniederlas-
sungen in der Schweiz und in USA
eingerechnet.«



